O . Hochschule Fachbereich Wirtschaft Rheinbach

Bonn-Rhein-Sieg MBA Course Syllabus
University of Applied Sciences

Fach: Module , Functional Strategies (2)"
Veranstaltung: Functional Strategies VI: Group Accounting and Analysis
Zustandiger Professor: Prof. Dr. Wilhelm Schneider

Zielgruppe: 3. Semester

Lernumfang: 3 SWS /4 Credits

Voraussetzungen: Es werden Kenntnisse der Rechnungslegungsvorschriften des HGB

fur den Einzelabschluss vorausgesetzt.

Lernziele: Die Studierenden sollen:

e die Grundlagen der Konzernrechnungslegung nach IAS
beherrschen sowie die Unterschiede zu den Regelungen nach
HGB kennen.

e die jeweiligen Regelungen bezlglich der darin enthaltenen
Wahlrechte  und  Ermessensspielrdaume  analysieren  und
hinsichtlich ihrer Auswirkungen auf die Konzernbilanzanalyse
beurteilen.

e die Analyse eines nach IAS/IFRS aufgestellten Konzern-
abschlusses selbstandig durchfihren

Lerninhalt: 1. Konzernrechnungslegung
2. Rechnungslegung nach IAS / IFRS
3. Jahresabschlussanalyse

Lernmethode: seminaristischer Unterricht, Fallstudie ,Volkswagen” und
Selbststudium

Leistungsnachweis: Abschlussklausur

Literaturhinweise: e Baetge, Jorg, Kirsch, Hans-Jirgen, Thiele, Stefan: Bilanzen,

10. Auflage, DUsseldorf 2009

e Baetge, Jorg, Kirsch, Hans-Jirgen, Thiele, Stefan: Konzern-
bilanzen, 8. Auflage, DUsseldorf 2009

e Coenenberg, Adolf G.: Jahresabschluss und Jahres-
abschlussanalyse, 21. Auflage, Stuttgart 2009

e Schneider, Bettina; Schneider, Wilhelm: Jahresabschluss und
Jahresabschlussanalyse, 4. Auflage Gottingen 2009, mit
weiteren Literaturangaben

Unterrichtssprache: deutsch

Geplante Case Studies: Ubungsaufgaben, Fallstudie ,,Volkswagen”
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